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ACTA No. 4
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de verificacién para la contratacion de instructores
2025
CIUDAD Y FECHA: 03 de febrero de 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
8:00 am 6:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Lobby Café CEGAFE DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Regional Boyaca- Centro de Gestion
Administrativa y fortalecimiento
empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.
2.

4.

5.
6.

Verificacién el Quérum.
Revision proceso de seleccién de aspirantes para contratacion de instructores para la vigencia

2025, en los diferentes perfiles requeridos por el Centro de Formacion, de acuerdo con los
lineamientos de la circular 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratacion de
servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratacion
servicios personales 2025.

Activacion de aspirantes postulados en los diferentes perfiles requeridos por el Centro de
Formacion en la plataforma de la agencia publica de empleo.

Cambio de estado a disponible a aspirantes que no contindian en el proceso de contratacién por
el centro de formacion.

Identificacion de perfiles faltantes después del proceso de revision en la seleccion de aspirantes.
Apertura de nuevas convocatorias individuales.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Continuar con el proceso de seleccidn de aspirantes para contratacion 2025, en los diferentes
perfiles requeridos por el Centro de Formacién, de acuerdo con los lineamientos de la circular 3-
2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratacion de servicios personales 2024 y
No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratacion servicios personales 2025.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realizé la verificacién de Quorum contando con 5 integrantes del comité de verificacion para
la contratacion de instructores por servicios personales 2025.

Se inicid la reunion realizando la revision de las personas que solicitaron ser liberados por el

centro de formacion en la plataforma de la APE, mediante correo electrénico para poder
contratar con otro centro, a continuacion, se relaciona dicha informacion:

Aspirante Jenny Jiménez Mateus:
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liberacion de postulacion ape por parte del centro cegafe. @ Publica

De: Jenny limenez Mateus <jjimenezmateus@gmail.com>
Enviado: lunes, 27 de enero de 2025 9:41 a. m.
Para: Carlos Arturo Valdiri Rojas <cavaldiri@sena.edu.co>

Asunto: liberacion de postulacion ape por parte del centro cegafe.

Mo suele recibir correo electrénico de jjimen ezmateu s@ gmail.com. Por qué es esto
importante
Buen dia Sr Valdiri deseandole exito en sus actividades, atentamente solicito a usted
liberar mi postulacién de la APE por parte del centro, ya que la Coordinadora Martha
no requiere de mis servicios como instructora de articulacién con la Media este afio
pues ella me lo manifestd, telefénica y personalmente, fui a la agencia pblica y la
encargada me comenta que solo el Centro(CEGEFE) pude liberarme, mi postulacion
€5 140687 en asistencia administrativa mi cedula 52145349 Le agradezco realizar esta
gestion yasumir las responsabilidades segln decreto para poderme postulara otros
centros pues esta accién wilnera mis derechos al trabajo
Atentamente
Jenny Jiménez Mateus.

PR B | 1 e

liberacion de postulacion ape por parte del centro cegafe. @ Piblica

ea Carlos Arturo Valdiri Rojas Q « &« ~ . © B

Para: y 6 mas Lun 27/01/2025 9:47
0 Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 25/01/2035 9:47
Cordial saludo estimada Jenny

Ya se realizo el proceso de libracion. Adjunto pantallazo con el resultado del mismo.

e

——
ipastn ot domare s

Cordialmente;

Aspirante Francisco Javier Ramirez Fajardo:

Liberacién convocatoria programa de articiulacion con la Educacion Media @ Publica
& Martha Yolanda Baron Fernandez @ &~ & o - {//
Para: ® Carlos Arturo Valdiri Rojas; y 5 mas Mar 28/01/2025 16:15

© Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 26/01/2035 16:15

Buenas tardes senores integrantes del comité de BANNIN 2025, recibaun
cordial saludo: Traslado solicitud del senor Francisco Javier Ramirez Fajardo
con cc No. 7227565, para que por favor sea liberado su nombre del banco de
instructores del centro.

Atentamente,
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Liberacion convocatoria programa de articiulacion con la Educacion Media

Desde Francisco Javier Ramirez Fajardo <franciscoj.ramirezf@gmail.com>
Fecha Mar 28/01/2025 12:36 PM
Para Martha Yolanda Baron Fernandez <mybaron@sena.edu.co>

No suele recibir correo electrénico de franciscoj.ramirezf@gmail.com. Por qué es esto importante

Buenas tardes profe Martha, para solicitar formalmente la liberacién de la convocatoria actual en la
que me encuentro, la cual estd asociada al centro CEGAFE, con el propésito de postularme a otras

en los diferentes centros. Solicito de la manera mas amable la prontitud en el diligenciamiento del

tramite, para avanzar en la bisqueda de empleo, ya que tengo a mi cargo un menor de edad.

Gracias.
Cordialmente,

Francisco Javier Ramirez Fajardo
c.c 7227565 de Duitama

Liberacion convocatoria programa de articiulacion con la Educacion Media W Piblica

la Carlos Arturo Valdiri Rojas © « & ~ v & g -

Para: @ Martha Yolanda Baron Fernandez; y 5 mas Mar 28/01/2025 16:28
K Marcado
o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 26/01/2035 16:29

Cordial saludo;

Ya se ha liberado el interesado

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: SISTEMAS.

s (ST
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Aspirante Diego Alejandro Pérez Jiménez:
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LIBERACION BANCO INSTRUCTORES @ Piblica

De: Diego Alejandro Perez jimenez <diegoperjim@yahoo.es>

Enviado: miércoles, 29 de enerc de 2025 10:50 a. m.

Para: Maria Clemencia Perez Zarate <cperezz@sena.edu.co>; Diego Alejandro Perez jimenez
<diegoperjim@yahoo.es>; Natalia Yasmin Suarez Roa <nysuarezr@sena.edu.co>

Asunto: LIBERACION BANCO INSTRUCTORES

No suele recibir correo electronico de diegoperjim@yahoo.es. Por qué es esto importante

Buen dia Dra Clemencia Pérez, para solicitarle comedidamente me puedan colaborar el
Banco de Instructores miestado me sea pasado a interesado de manera urgente, ya que
me encuentro inhabilitado para poderme presentar a otra convocatoria en otro centro .

Muchas gracias y quedo atento.

Diego Alejandro Perez Jimenez
3142123935
Correo:diegoperjom@yahoo.es

200912 CC-7168062 D diegoperiim@yahoo.es 3142123935 Boyaca Tunja Centro de Gestion
Administrativa y
Fortalecimiento
Empresarial -
Regional Boyaca

A

2. Se realizé la revision del proceso de seleccién de aspirantes para contratacion 2025 en la APE en los
diferentes perfiles requeridos por el Centro de Formacién, de acuerdo con los lineamientos de la circular
3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratacién de servicios personales 2024 y No. 3-
2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratacion servicios personales 2025.

- De acuerdo con el plan de contratacién en el programa de Articulacion Con La Educacidon Media se
requiere 49 contratos.

Para este programa estaba pendiente seleccionar un aspirante para el perfil de Integracién de contenidos
digitales.

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES 29906

Para la convocatoria No. 29906 del perfil de Integracién de contenidos digitales se requiere por necesidad del
Centro de Formacion un (1) Instructor, para lo cual, se debe verificar en la agencia Publica de Empleo SENA si hay
aspirantes en el banco nacional de instructores que cumplan el perfil, este proceso esta a cargo de la coordinacién
de Martha Barén.

Para esta convocatoria se revisé por parte del instructor Manuel Enrique Saavedra el banco a nivel nacional de |a
convocatoria 23179 de la regional Santander del centro industrial y desarrollo tecnolégicos a Fabian Andrés
Gbémez Pico y Guillermo Garcia a quienes se contactaron telefénicamente y manifestaron no estar interesados
por ser de manera presencial; asimismo se contactd aspirantes de la convocatoria 23070 del centro de
electricidad electrénica y telecomunicaciones a David Arnulfo Galeano Mateus, David Andrés Vesga Y Gina
Marcela Sanchez Ldopez, quienes manifestaron no poder aceptar la solicitud por ser de manera presencial. Por
otra parte, se revisé la convocatoria 25754 de la regional Tolima centro de agroindustria y De la construccién a
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Nayive Villarraga Tole quien manifesté no estar interesada porque contrataria con otro centro de formacién de

la regional Tolima.
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Revision hojas de vida BANNIN 2025 #ecbise « I8 B
B Recibidos 306
Martha Yolanda Baran Fernandez 30 ene 2025 =) @ «
¥ Destacados para Jaime, Marco, Nidia, mi w @
@ Pospuestas. apreciado Alejandro, reciba un cordial saluc
B Enviades s
i Para solictarle el favor de revisar las hojas de vida de las siguientes aspirantes a instructor del centro de formacién en of perfil de integrasion de
& contenidos digitales para el programa de articulacion can la educasion media, e cual describo a continuacién.
Etiquetas + et académicos: PROFESIONAL 0 TECROLOGO EN PRODUCCION DF MULTIMEDIA, ANIMACION DIGITAL, ANIMACION 50, ARTES VISUALES, o
»  Notes DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISERIO GRAFICO, DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL, PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE SISTEMAS, ANIMACION ¥/0 AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION

INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS DE DISERO.
Experiencia Laboral; VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL

EJERCICIO DE LA PROFESIGN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (5] MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Los datos de fas aspirantes son:

1 Andrea Patric 262838 24255 del Centro Minero

2 Claudl kabel Rodrigues Fernandes cc 6303052 d I convoestorla 25103 del Cento minaro. ;
= - o o
M B P s LOoOC-.CEIB A2 eaw Sien

PRERFIL DE
INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES
ANDREA PATRICIA NINO ROMERO

CUMPLE | NO CUMPLE

PROFESIONAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA, ANIMACION DIGITAL, ANIMACION 3D,
ARTES VISUALES, DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISENO GRAFICO, DISENG VISUAL, %
COMUNICAGION VISUAL, PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN MEDIOS, INGENIEROS
MULTIMEDIA, INGENIEROS DE SISTEMAS, ANIMACION Y/O AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE CON
CERTIFICACION INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS DE DISENO.

ia laboraly/o ializacis CUMPLE | NO CUMPLE

DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO X
'OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

< 3> ANDREA PATRICIA NINO ROMERO CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNAN i o« CE—

No obstante, luego de volver a realizar una revision a nivel regional de perfiles similares (programacion de
software) al requerido, se designé al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar las hojas de vida conforme al
analisis de los curriculos y teniendo en cuenta parametros establecidos por el comité de escogencia y verificacion,
de acuerdo con la circular 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratacidn de servicios personales
2024 y circular No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratacidn servicios personales 2025 para
revisar en la convocatoria 24255 del Centro Minero a la aspirante Andrea Patricia Nifio Romero quien cumple con

el perfil

Seleccionado

Andrea

Patricia . . 312414101 convocatoria
1 29906 Nifio 46383870 | sena.services.edu@gmail.com < 94755 del

Romero centro minero

COORDINACION ANA VALDERRAMA - ESTRATEGIA CAMPESENA

EMPRENDIMIENTO- FORMULACION DE PROYECTOS 31482
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Para este perfil se requieren nueve (9) instructores, de estos ya se han seleccionado ocho (8), para el faltante se
buscd en el banco de instructores en la convocatoria 31482 de gestidn empresarial, en esta se presentaron dos
aspirantes y se designd al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar las hojas de vida conforme al disefio
curricular y teniendo en cuenta criterios los establecidos por el comité de escogencia y verificacion, de acuerdo
con la circular 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratacion de servicios personales 2024 y No.
3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratacién servicios personales 2025. Esto con la justificacidn que
hacen falta 1 aspirante para completar los nueve requeridos.

Los dos postulados que CUMPLEN con el perfil son Yuly Carolina Gonzdlez Mendoza Y Edwin Aguilar Samaca.
Teniendo en cuenta la experiencia en emprendimiento se selecciona a Edwin Aguilar Samaca.

¥ M veriicacondehojas devidacr X | M Recibidos 59) -aupeguisenal X | © () Whatsipp x|+ - 8 x

< c = cg2QZS] x &L O
= M Gmail Q 318 X o &+ z @
2 Redscter € @io ® )= @ B
R . verificacion de hojas de vida en el banco de instructores en la convocatoria 31482de X & &
h EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO. et »

¥r Destacados @

’ Ana Estela Vald © o 2ore I o309 fr @ @
© Fospuestos o MEEU IR o oo
B Eniados

Cordial saludo estimado inst
Mas

Mediante el

Etiquetas +  convou toria 31482 de EMPRENDIMIENTO SOCIAL

iends " &

s 2024 y No. 27

de su apoyo p:
Y COMUNITARIO, en 1a cual e prese

» Notes i

2025 Adjunto perfil equerido.

>

| B O s o= ol |- | el sum o
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1 31482 Aguilar 7170593 | eduagles2412@yahoo.es | 3134214514 | Seleccionado
Samacd

CONTADOR 30860 (2 aspirante)

Para este perfil se requieren dos (2) instructores, de estos ya se ha seleccionado uno (1), para el faltante se buscd
en el banco de instructores en la convocatoria 30860 de gestion contable y de informacién financiera. La aspirante
Ana Liced Coy Granados ya habia sido seleccionada para la formacién titulada regular por el drea contable; sin
embargo, teniendo en cuenta los tiempos de personal de planta no se requiere en este programa y su
contratacidn se realizara por el programa CAMPESENA cumpliendo el perfil requerido.

Ana Liced
1 30860 Coy 46682309 | Icoy90@misena.edu.co |3112006753 | Seleccionado
Granados

INGLES- TITULADA Y COMPLEMENTARIA ESTRATEGIA CAMPESENA

Para esta estrategia se requieren 2 instructores y ya fue seleccionado uno (1) Luego de efectuar dicha busqueda
no se encontré el perfil requerido para la necesidad del Centro de Formacion, por lo tanto, se dio cumplimiento
alacircular No. 3-2023-000212 de 2023 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratacidn servicios
personales 2025 “Si no encuentra entre ellos, o quedaren faltando preseleccionados respecto al nimero de
contratos que necesita suscribir el Centro de Formacidn en el 2025, el Comité de Verificacion dejara constancia
del hecho en acta y el Centro de Formacion procederd a hacer la preseleccidn entre quienes conformen el Banco
de Instructores 2024 que cumplan para ese perfil en el siguiente orden: i) en la Regional a la que pertenece el
L.”

Centro. ii) dentro de la Regidn a la cual pertenece la Regional, y iii) a nivel naciona
sugiere a la subdirectora (E) de Centro realizar apertura de convocatoria INDIVIDUAL.

, por lo anterior, el comité
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INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS MUSICALES

Para este perfil se buscd en el banco de instructores en la convocatoria 30843 de INTERPRETACION DE
INSTRUMENTOS MUSICALES, en la cual se presentaron 5 aspirantes y se designo al instructor Alejandro Upegui
a fin de analizar las hojas de vida conforme al andlisis de los curriculos y teniendo en cuenta los criterios objetivos
establecidos por el comité de escogencia y verificacion, de acuerdo con 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre
de 2023 contratacion de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024
contratacidn servicios personales 2025.

@ Autoguardade @ ) ) 4 s CONVOCATORIA 30843 DE INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS MUSL... = Guardado en Este PC ~ £ Buscar @ = [m] x
Archivo Inicio  Insertar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Acrobat |Ptumentarms\

b |General ~| | [ Formato condicional ¥ & Insettar ~ DI
£ — - % 0o @o

ﬁj A |Aptos Marrow du A A === S ]
> — e o « 9f om - % - E~ -
e Iy NKsS<E-0-A SE=== . $ % FiZ Dar formato como tabla 55 Eliminar L Complementos  Anslizar | Crear
- == = - =" - = 8 8 i Estilos de celda ~ [ Formato ~ &~ datos | unPDF
Portapapeles & Fuente ] Alineacién (=] Nimero ] Estilos Celdas Edicién Complementos Adobe A... ~

@ PRODUCTO DESACTIVADO  El miércoles, 19 de febrero de 2025, se deshabilitaran la mayoria de caracteristicas de Excel. ‘ Reactivar

88 v i fidl x v
A B € D E F G H J K L &
CAMPESENA
1 CONVOCATORIA 30843 DE INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS MUSICALES
: CESAR YOVANY GOMEZ HERNANDEZ
3 isi émi CUMPLE |NO CUMPLE|

PROFESIONAL EN ARTES MUSICALES, MAESTRO EN ARTES MUSICALES,
4 |MAESTRO EN MUSICA, LICENCIADO EN MUSICA.
5
6 Experiencia laboral y/o especializacién: CUMPLE _|NO CUMPLE|
7 |VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE. X
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA EN
8 |ARTES MUSICALES.
2
10
1
12|
13
14
15

X

X

16 v
< > JORGE YEISON CAMPO GOMEZ ~ CESAR YOVANY GOMEZ HERNANDEZ ~ EDGAR ALEXANDE == + i 4 »
Lista  T% Accesibilidad: es necesario investigar o m - M = T
=Y
(1| i L ESP o 417 p.m.
m Em O Busqueda <% L o e pi m G ﬂ Al Q) @ S

De los cinco postulados solo uno CUMPLE con el perfil

Cesar Yovany
1 30843 Gomez 1100958839 | cesaryovanygomez@gmail.com | 3025812859 | Seleccionado
Hernandez

ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS 30820 (1 aspirante)

Para este perfil se buscé en el banco de instructores en la convocatoria 30820 de ASISTENCIA EN ORGANIZACION
DE ARCHIVOS, en la cual se presentaron 5 aspirantes y se designo al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar
las hojas de vida conforme al analisis de los curriculos y teniendo en cuenta los criterios objetivos establecidos
por el comité de escogenciay verificacion, de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre
de 2023 contratacion de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024
contratacidn servicios personales 2025.
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Luego de efectuar dicha busqueda no se encontré el perfil requerido para la necesidad del Centro de Formacion,
por lo tanto, se dio cumplimiento a la circular No. 3-2023-000212 de 2023 y No. 3-2024-000278 del 27 de
noviembre de 2024 contratacidn servicios personales 2025 “Si no encuentra entre ellos, o quedaren faltando
preseleccionados respecto al numero de contratos que necesita suscribir el Centro de Formacién en el 2025, el
Comité de Verificacidon dejara constancia del hecho en acta y el Centro de Formacién procedera a hacer la
preseleccidn entre quienes conformen el Banco de Instructores 2024 que cumplan para ese perfil en el siguiente
orden: i) en la Regional a la que pertenece el Centro. ii) dentro de la Regidn a la cual pertenece la Regional, y iii)
a nivel nacional.”, por lo anterior, el comité sugiere a la subdirectora (E) de Centro realizar apertura de
convocatoria INDIVIDUAL.

COORDINACION NIDIA MORA PROGRAMA POBLACION VICTIMA

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 30834 (1 aspirante)

Para la convocatoria No. 30834 del perfil de asistencia administrativa se requiere por necesidad del Centro de
Formacion un (1) Instructor mas, para lo cual, se debe verificar en la agencia Publica de Empleo SENA si hay
aspirantes en el banco nacional de instructores que cumplan el perfil, este proceso esta a cargo de la coordinacién
de Nidia Mora.

Luego de efectuar dicha buisqueda no se encontré el perfil requerido para la necesidad del Centro de Formacion,
por lo tanto, se dio cumplimiento a la circular No. 3-2023-000212 de 2023 y No. 3-2024-000278 del 27 de
noviembre de 2024 contratacidn servicios personales 2025 “Si no encuentra entre ellos, o quedaren faltando
preseleccionados respecto al numero de contratos que necesita suscribir el Centro de Formacién en el 2025, el
Comité de Verificacion dejard constancia del hecho en acta y el Centro de Formacién procederd a hacer la
preseleccidn entre quienes conformen el Banco de Instructores 2024 que cumplan para ese perfil en el siguiente
orden: i) en la Regional a la que pertenece el Centro. ii) dentro de la Regidn a la cual pertenece la Regional, y iii)
a nivel nacional.”, por lo anterior, el comité sugiere a la subdirectora (E) de Centro realizar apertura de
convocatoria 30336 asistencia administrativa- victimas.

Para esta convocatoria se presentaron 2 aspirantes y se designd al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar
las hojas de vida conforme al analisis de los curriculos y teniendo en cuenta parametros establecidos por el comité
de escogencia y verificacion, de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023
contratacidn de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contrataciéon
servicios personales 2025. Los dos postulados son Eliana Nuiiez Y Sandra Magaly Diaz seleccionando a esta ultima
teniendo en cuenta la experiencia segun criterio objetivo.

1 30336 sandra | 10534405 | magadizl@yahoo.com | 3132528913 | Seleccionado
Magaly Diaz
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ASISTENCIA PSICOSOCIAL

Dado que mediante acta No. 3 del 21 de enero de 2025 se autorizd por parte del Comité la apertura de
convocatoria individual No 3842092 para el perfil de Asistencia Psicosocial, en esta convocatoria se presentaron
5 aspirantes y se designo al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar las hojas de vida conforme al andlisis de
los curriculos y teniendo en cuenta parametros establecidos por el comité de escogencia y verificacion, de
acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratacidn de servicios personales
2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratacidn servicios personales 2025.

De las cinco (5) personas postuladas cumple con el perfil tres aspirantes: Nidya Maria Gonzalez Ramos, Adriana
Marcela Forero Puentes, Yefferson Bastidas Mejia; Teniendo en cuenta la experiencia especifica relacionada con
asistencia psicosocial, queda seleccionada Adriana Marcela Forero Puentes. Por otra parte, los siguientes
aspirantes NO cumplen con el perfil Alba Liceth Rojas Serrano, por requisitos académicos y experiencia laboral
segun documentacién allegada; Millan Alfonso Diaz Arias, por experiencia laboral relacionada con asistencia
psicosocial.

o3 rapidos £ido / No leido B - >

Solicitud soportes hoja de vida @

hopas o veda espondente o perfi Asistencia Paicosocial. Do 3l compano el perfil requerniac

Esperiencia: Minimo 12 meses de experiencia \aborml en o compo de su discipling, Minimo 12 meses de experiencia en traba, I

=aconada con asistencis paicosocial

‘CONVOCATORA IND. 3842082 PERFL ASSTENCIA PSCOSOCIAL COORD NODWA - Excel

VO |_MIDYA MARIA GONZALEZ RAMOS | ADRANA MAR
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ASISTENGIA PSICOSOCAL

JEFFERSON BASTIDAS MEJIA

1
2
3
4 sicologia o enfermeria
5
0

PRERFIL DE

ASISTENCIA PSICOSOCIAL

JEFFERSON BASTIDAS MEJIA
s

1
2
3
4 medicina, psicologia o enfermeria
5
]
7

Minimo 12 de su discipina

e | ADRIANA MARCELA FORERO PUENTES | JEFFERSON BASTIDAS MEJA | MLLAN ALFONSO DIAZ ARA .. (@

Adriana

1 3842092 '\;'2::‘:(')3 23770537 | docliseth@gmail.com | 3123772890 | Seleccionado

Puentes

COORDINACION ROCIO DEL MAR RODRIGUEZ PROGRAMA TITULADA REGULAR

TALENTO HUMANO 30706

Para este perfil se requerian seis (6) instructores, de los cuales fueron escogidos cinco (5), para el restante se
buscé en el banco de instructores en la convocatoria 30706 de talento humano, en la cual se presentaron diez
(10) aspirantes y se designd al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar las hojas de vida conforme al analisis
de los curriculos y teniendo en cuenta criterios objetivos establecidos por el comité de escogencia y verificacion,
de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratacidén de servicios
personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratacion servicios personales 2025.
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CONVOCATORIA 30706 GESTION DEL TALENTO HUMANO | REVISA ROCIO x ~

2 | ) CONVOCA.UMANOxisx

y ALEIANDRO UPEGUI<aaupegui@gmailcom> © « &« ~
Para: © Rocio Del Mar Rodriguez Parra
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A Este remitente es de fuera de su 6 Bloquear remitente.

1} CONVOCATORIA 30706 GEST...

Cordial saludo estimada coordinadora Rocio
Atendiendo a su solicitud, adjunto analisis de hojas de vida para su conocimiento y fines pertinentes.
Agradezco su atencién y quedo atento a sus indicaciones

El lun, 27 ene 2025 a las 16:25, Rocio Del Mar Rodriguez Parra (<rrodriguezpa@sena.edu.co>) escribio:

=

CONVOCATORIA 30706
GESTION DEL TALENTO HUMANO
CRISTIAN LEONARDO CAMARGO CHAPARRO
Requisitos Académicos: CUMPLE INO CUMPLE

Altemativa 1 Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes Areas Ciencias
Econémicas O Afines Formacion Profesional En Areas De Administracion Empresarial, Piblica,
0 Negocios, Psicologia, Sociologia, Comunicaco6n Social Y Areas De La Salud Ingenieria

ndustrial O Afines 2
Altemativa 2. Titulo De Tecnélogo O Cuatro (4) Afios Estudios Universitarios En ciencias
Econémicas, Ingenieria Industrial, Admininsitracién Publica, De Empresas O Negocios,
Psicologia O Areas Afines, Comunicacién Social, Sociologia Y Ciencias De La Salud.
Experiencia laboral y/o especializacién: CUMPLE |NO CUMPLE
S : ” OPCIONAL
Experiencia Laboral Preferiblemente Con Especializacién En Gerencia Del Talento Humano, Salud CUMPLE
Ocupacional O Areas Afines
Alternativa 1 Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesién U Oficio X

Objeto De La Formacién Profesional

Alternativa 2 Treinta (30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesién U Oficio Objeto|
De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia

Alternativa 1 Seis (6) Meses En Labores De Docencia X
Altemnativa 2 Seis (6) Meses En Labores De Docencia

Cumple con el perfil los siguientes aspirantes: Oscar Vargas Y Cristian Leonardo Camargo, sin embargo, el
aspirante Cristian Leonardo Camargo cuenta con el pardmetro indicado en el perfil “Preferiblemente Con
Especializacién En Gerencia Del Talento Humano, Salud Ocupacional O Areas Afines” y su experiencia profesional
estd a los diferentes procesos inmersos en el area de Gestion de Talento Humano. A su vez, ambos aspirantes
manifiestan no tener inconvenientes para atender la formacion inicial en el municipio de Puerto Boyaca. No
obstante, teniendo en cuenta su experiencia relacionada con el programa se selecciona a Cristian Leonardo
Camargo.

Dentro de la convocatoria los dos aspirantes Mercedes Sierra Y Maria Cristina Rios cumplen con el perfil, pero
mediante llamada telefénica manifestaron no aceptar atender formacién en el municipio de Puerto Boyaca.

Cristian

1 30706 Lg::z:gs 1052380824 | camargocristian@hotmail.com | 3227016063 | Seleccionado

Camacho
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ENFERMERIA 30805 (6 aspirantes)

Para este perfil se requerian seis (6) instructores, de los cuales fueron escogidos cinco (5), para el restante se
buscd en el banco de instructores en la convocatoria 30805 de enfermeria, en la cual se presentaron 3 aspirantes
y se designé al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar las hojas de vida conforme al andlisis de los curriculos
y teniendo en cuenta los criterios objetivos establecidos por el comité de escogencia y verificacion, de acuerdo
con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratacion de servicios personales 2024 y
No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratacidn servicios personales 2025..
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CC: ® Marco Hernan Luis Rojas: © Martha Yolanda Baron Fernandez: ® Nidia Maritza Mora Valbuena; @ Ana Estela Valderrama: @ Jaime Enrique Arias Sanabria: y 2 més
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 20/01/2035 09:42
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{5 CONVOCATORIA 30805 ENFE... |,

Cordial saludo estimados,

Atendiendo a las novedades presentadas por el cargue de los documentos del sefior ROBINSON RODRIGUEZ UZGAME, quiero informar que ya fue revisada la convocatoria nuevamente y se envia el andlisis con la
informacién actualizada

El mar, 21 ene 2025 a las 18:30, ALEJANDRO UPEGUI (<aaupegui@gmail.com>) escribi6:
Cordial saludo estimada coordinadora Rocio

Atendiendo a su solicitud, adjunto andlisis de hojas de vida para su conocimiento y fines pertinentes.

Agradezco su atencién y quedo atento a sus indicaciones

mar. 21 ene 2025 a las 16:57. Al FJANDRO 120

£ Buscar @~0@ 3ao

De las tres personas postuladas solo cumple con el perfil el aspirante Robinson Rodriguez Uzgame, por lo cual

gueda seleccionado.

Robinson uzgame69@gmail.co
1 30805 Rodriguez 7161058 & m & ' 3203031325 | Seleccionado
Uzgame

COMPLEMENTARIA INGLES VIRTUAL - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1- 35053

Para este perfil se requerian tres (3) instructores, de los cuales fueron escogidos dos (2), para el restante se buscd
en el banco de instructores en la convocatoria 35053 de Complementaria Ingles Virtual - English Does Work -
Level 1- en la cual se presentaron 3 aspirantes y se designo al Profesional Carlos Arturo Valdiri a fin de analizar
las hojas de vida conforme al analisis de los curriculos y teniendo en cuenta parametros establecidos por el comité
de escogencia y verificacion, de acuerdo con 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratacién de
servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratacion servicios personales
2025.

Los tres postulados cumplen con el perfil, los siguientes aspirantes Adriana Katherine Becerra Najar Y José
Rolando Solano Murillo fueron escogidos, sin embargo, por criterios objetivos se selecciona a Adriana Katherine
Becerra Najar.
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No. Convocatoria | Aspirante UiSees Correo electrénico Celular Observacion
documento
Adriana
Katherine ) . .
1 35053 Becerra 1049631965 | adrianabnajar@gmail.com | 3115776079 | SELECCIONADO
Najar

COORDINACION ANA VALDERRAMA PROGRAMA TITULADA REGULAR
ORGANIZACION DE EVENTOS 29926 (1 aspirante)

Para este perfil se requiere un (1) instructor para seleccionarlo, se buscé en el banco de instructores en la
convocatoria 29926 de operacion de eventos, en la cual se presentaron 9 aspirantes y se designd al instructor
Alejandro Upegui a fin de analizar las hojas de vida conforme al analisis de los curriculos y teniendo en cuenta los
criterios establecidos por el comité de escogencia y verificacién, de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de
fecha 03 de noviembre de 2023 contratacién de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de
noviembre de 2024 contratacion servicios personales 2025.
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A la convocatoria en mencidn se postularon nueve (9) aspirantes de cuales tres (3) cumplian con el perfil solicitado
por el programa que son Sully Johana Lopez Nausan, Diana Milena Pulido Rodriguez Y Henry Leonardo Medina
Martinez. Teniendo en cuenta los criterios objetivos establecidos y especialmente la experiencia con el centro,
se selecciona a Sully Johana Lopez Nausan
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A

CONVOCATORIA 29926
ORGANIZACION DE EVENTOS
HENRY LEONARDO MEDINA MARTINEZ
Requisitos Académicos:
Prafesional en Administracion Turistica y/o Hotelera y/o
Tecnélogo en Organizacion de Eventos
4 Profesional ylo Tecnélogo Administracién de Empresas

5
6 Experiencia laboral y/o especiali:

7 | Profesional: Doce (12) meses de experiencia relacionados con la especialidad solicitada.

8
Tecndlogo: Veinticuatro (24) meses de exp: cia rel dos con la

9|Seis (6) meses como docente en el drea especifica,

LISETH ANL
v @3 @

> = SULLY JOHANA LOPEZ NAUSAN  JUAN DAVID CURREA RODRIGUEZ

sticas del libro

‘'outiook.office.com,

Excel CONVOCATORIA 29926 ORGANIZACIO..

. 8 iaarsa

@ ;Qué desea hacer?
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A

CONVOCATORIA 29926
ORGANIZACION DE EVENTOS
HENRY LEONARDO MEDINA MARTINEZ
Requisitos Académicos:
Prafesional en Administracion Turistica y/o Hotelera y/o
Tecnélogo en Organizacion de Eventos
4 Profesional ylo Tecnélogo Administracién de Empresas

5
6 Experiencia laboral y/o especiali:

7 | Profesional: Doce (12) meses de experiencia relacionados con la especialidad solicitada.

8
Tecndlogo: Veinticuatro (24) meses de experiencia rel. dos con la

9|Seis (6) meses como docente en el drea especifica,

LISETH ANI
v @ @ &F

SULLY JOHANA LOPEZ NAUSAN  JUAN DAVID CURREA RODRIGUEZ

y =

Estadisticas del libro

G0 Ocultar correo electrénico X

verificacién de hojas de vida en el banco de
instructores en la convocatoria 29926 de
ORGANIZACION DE EVENTOS. @ Publica

2 ﬁz CONVOCA. ENTOS.xisx

M1 CONVOCAENTOSxdsx | | ] PERFIL ..ENTOS.docx

ela Valderrama Alvarez

G0 Ocultar correo electrénico X

verificacién de hojas de vida en el banco de
instructores en la convocatoria 29926 de
ORGANIZACION DE EVENTOS. @ Publica

2 ﬁz CONVOCA. ENTOS.xisx

M1 CONVOCAENTOSxdsx | | ] PERFIL ..ENTOS.docx

ela Valderrama Alvarez
T
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Sully Johana
1 29926 Lopez 33368222 |sllyjana.83@gmail.com | 3007331181 | Seleccionada
Nausan

COORDINACION NIDIA MORA TITULADA REGULAR
GESTION ADMINISTRATIVA

Para este perfil se requerian siete (7) instructores, de los cuales fueron escogidos seis (6) de la convocatoria
30834, para el restante se buscd en el banco de instructores en la convocatoria 30336, en la cual se presentaron
dos aspirantes y se designo al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar las hojas de vida conforme al andlisis
de los curriculos y teniendo en cuenta los criterios objetivos establecidos por el comité de escogencia y
verificacion, de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratacion de
servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratacion servicios personales
2025. Esto con la justificacion que hacia falta 1 aspirante para completar los siete requeridos.

De las dos personas postuladas Eliana Andrea Nufiez Garcia Y Sandra Magaly Diaz cumplen con el perfil. Se
selecciona a Eliana Andrea Nufiez Garcia; ya que la otra aspirante fue seleccionada en convocatoria 30336 de
emprendimiento en victimas.

Eliana

Seleccionado de la

Andrea
1 30834 L 1049618405 elianaa.nunez@hotmail.com | 3124575698 convocatoria
Nufez
, 30336
Garcia

INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE LOS IDIOMAS- INGLES PRESENCIAL- 30811 (6 aspirantes).

Para este perfil se buscdé en el banco de instructores en la convocatoria 30811de INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE LOS IDIOMAS- INGLES PRESENCIAL , en la cual se presentaron 17 aspirantes y se designé al
profesional Carlos Valdiri y a fin de analizar las hojas de vida conforme al analisis de los curriculos y teniendo en
cuenta parametros establecidos por el comité de escogencia y verificacion, de acuerdo con 3-2023-000212 de
fecha 03 de noviembre de 2023 contratacion de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de
noviembre de 2024 contratacidn servicios personales 2025.
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Nidia Maritza Mora Valbuena © T =
Para: Carlos Arturo Valdiri Rojas; Ana Estela Valderrama; Martha Yolanda Baron Fernandez; Jue 23/01/2025 4:52 PM

Marco Hernan Luis Rojas; Jaime Enrique Arias Sanabria; Diana Cristina Chaparro Alarcon;

Andres Alejandro Upegui Castillo
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 21/01/2035 4:52 PM

Tunja, 23 de enero de 2024

Cordial saludo,

Respetados miembros del Comité de verificacion,

Amablemente, me permito informar la asignacidn de los profesionales de Bilingliismo Diana Chaparroy Carlos
Valdiri para que realicen la verificacion de requisitos de los aspirantes a instructores a los programas de bilingliismo
presencial, postulados en la Agencia Publica de Empleo, convocatorias 30811.

Agradezco su atencién.

Cordialmente,

De los 17 postulados solo cumplen con el perfil los siguientes aspirantes: Diana Astrid Acero Ledn, Diana Patricia
Suescun Tambo, Angela Vanessa Duarte Infante, Lisseth Morales Y Paula Mateus Amézquita

NO cumple con el perfil los siguientes aspirantes: Jhony Alejandro Moreno Lagos, Diana Eslava Mojica, Alvaro
Andrés Veldsquez Sotelo, Alfonso Pardo Pefia, Camilo German Pinzén Oliveros, Carmen Farid Vivas Cisneros,
Modnica Rocio Vargas Moreno, Ménica Yadira Diaz Morales, Magda Ximena Martinez Sanabria, Johanna Paola
Leon Hortua, Santiago Rojas Castillo.

CAMILO GERMAN PINZON OLIVEROS

Requisitos Académi CUMPLE NO CUMPLE
Titulo de profesional o Tecnélogo en cualquier nticleo de
conocimiento
Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con
el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de
dominio de lengua (Comprension oral, Comprensién
escrita, Produccion oral, Produccion escrita). El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la
contratacion deinstructores de lenguas los examenes
internacionales enlistados en la Resolucion 12730 del
28 dejunio de 2017 del MEN con unavigencia maxima de

X

Experiencia laboral y/o especializaci6 CUMPLE NO CUMPLE
tecnologo minimo 24 meses en la orientacion de
procesos de capacitacion o formacion en la lengua
extranjera en inglés
profesional 12 meses de experiencia en procesos de
capacitacion en idiomaingles” L

CONVOCATORIA 30811

ALFONSO PARDO PENA
Requisitos Académi CUMPLE NO CUMPLE
Titulo de profesional o Tecnélogo en cualquier niicleo de X
conocimiento P
Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con
elMCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de
dominio de lengua (Comprension oral, Comprension
escrita, Produccion oral, Produccion escrita). El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la
contratacion deinstructores de lenguas los examenes
internacionales enlistados en la Resolucion 12730 del X
28dejunio de 2017 del MEN con unavigencia maxima de
2 anos. No se aceptan aquellos examenes catalogados
en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement)”,
“Ninos de 7 a 12 anos (Young Learners)” y “Jovenes
(Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1
la lista de examenes admitidos por el SENA para tales

lfines P
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JULIAN DAVID MARTINEZTORRES

Requisitos Académi

CUMPLE

NO CUMPLE

Titulo de profesional o Tecnélogo en cualquier niicleo de;
conocimiento

X

Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con
el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de
dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension
escrita, Produccién oral, Produccién escrita). El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la
contratacion deinstructores de lenguas los examenes
internacionales enlistados en la Resolucion 12730 del
28 dejunio de 2017 del MEN con una vigencia maxima de
2 anos. No se aceptan aquellos examenes catalogados
en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement)”,
“Ninos de 7 a 12 anos (Young Learners)” y “Jévenes
(Teenagers)”). Ver alfinal de este documento en Anexo 1
la lista de examenes admitidos por el SENA para tales

Ifines

Experiencia laboral y/o especializacié

CUMPLE

NO CUMPLE

tecnoélogo minimo 24 meses en la orientacion de
procesos de capacitacion o formacion en la lengua
extranjera en inglés

profesional 12 meses de experiencia en procesos de
capacitacion en idiomaingles”

CONVOCAT

ORIA 30811

PAULA CAMILAMA

TEUS AMEZQUITA

R Ry g N

CUMPLE

NO CUMPLE

Titulo de profesional o Tecnélogo en cualquier nicleo de
conocimiento

X

Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con
el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de
dominio de lengua (Comprension oral, Comprensién
escrita, Produccién oral, Produccién escrita). El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la
contratacion de instructores de lenguas los examenes
internacionales enlistados en la Resolucion 12730 del
28 dejunio de 2017 del MEN con unavigencia maxima de
2 anos. No se aceptan aquellos examenes catalogados
en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement)”,
“Ninos de 7 a 12 anos (Young Learners)” y “Jovenes
(Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1
la lista de exdmenes admitidos por el SENA para tales
Ifines

Experiencia laboral y/o especializacio

CUMPLE

NO CUMPLE

tecnoélogo minimo 24 meses en la orientacion de
procesos de capacitacion o formacién en la lengua
extranjera en inglés

profesional 12 meses de experiencia en procesos de
capacitacion en idiomaingles”

Se
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CONVOCATORIA 30811
JHONY ALEJANDRO MORENO LAGOS

Requisitos Académi CUMPLE NO CUMPLE
Titulo de profesional o Tecnélogo en cualquier nicleo de! X
conocimiento
Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con
elMCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de
dominio de lengua (Comprension oral, Comprension
escrita, Produccion oral, Produccion escrita). El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la
contratacion de instructores de lenguas los examenes
internacionales enlistados en la Resolucion 12730 del
28 dejunio de 2017 del MEN con una vigencia maxima de
2 anos. No se aceptan aquellos examenes catalogados
en esta Resolucién como “Clasificacion (Placement)”,
“Ninos de 7 a 12 anos (Young Learners)” y “Jovenes
(Teenagers)”). Ver alfinal de este documento en Anexo 1
la lista de examenes admitidos por el SENA para tales
fines E

Experiencia laboral y/o especializacion: CUMPLE NO CUMPLE
tecn6logo minimo 24 meses en la orientacion de
procesos de capacitacion o formacion en la lengua
extranjera en inglés
profesional 12 meses de experiencia en procesos de
capacitacion en idiomaingles”

CONVOCATORIA 30811
ANGELA VANESSA DUARTE INFANTE

Requisitos Académi CUMPLE NO CUMPLE
Titulo de profesional o Tecnélogo en cualquier niicleo de|
conocimiento
Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con
elMCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de
dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension
escrita, Produccién oral, Produccién escrita). El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la
contratacion de instructores de lenguas los examenes
internacionales enlistados en la Resolucion 12730 del
28 dejunio de 2017 del MEN con unavigencia maxima de
2 anos. No se aceptan aquellos examenes catalogados
en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement)”,
“Ninos de 7 a 12 anos (Young Learners)” y “J6ovenes
(Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1
la lista de examenes admitidos por el SENA para tales
fines

X

Experiencia laboral y/o especializaci6 CUMPLE NO CUMPLE
tecnologo minimo 24 meses en la orientacion de
procesos de capacitacion o formacion en la lengua
extranjera en inglés

profesional 12 meses de experiencia en procesos de
capacitacion en idiomaingles”
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CONVOCATORIA 30811

DIANA PATRICIA SUESCUN TAMBO

B, P A i

CUMPLE

NO CUMPLE

Titulo de profesional o Tecnélogo en cualquier niicleo de
conocimiento

X

Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con
el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de
dominio de lengua (Comprension oral, Comprension
escrita, Produccién oral, Produccion escrita). El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la
contratacion de instructores de lenguas los examenes
internacionales enlistados en la Resolucion 12730 del
28 dejunio de 2017 del MEN con una vigencia maxima de
2 anos. No se aceptan aquellos examenes catalogados
en esta Resolucién como “Clasificacion (Placement)”,
“Ninos de 7 a 12 anos (Young Learners)” y “Jovenes
(Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1
la lista de examenes admitidos por el SENA para tales
fines

E iencia laboral y/o Tt

CUMPLE

NO CUMPLE

tecnoélogo minimo 24 meses en la orientacion de
procesos de capacitacion o formacion en la lengua
extranjera en inglés

profesional 12 meses de experiencia en procesos de
capacitacion enidiomaingles”

CONVOCATORIA 30811

LUZ ANDREA BENITEZ MARTINEZ

B, rep A i

CUMPLE

NO CUMPLE

Titulo de profesional o Tecnélogo en cualquier niicleo de
conocimiento

X

Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con
el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de
dominio de lengua (Comprension oral, Comprension
escrita, Produccién oral, Produccién escrita). El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la
contratacion de instructores de lenguas los examenes
internacionales enlistados en la Resolucion 12730 del
28 dejunio de 2017 del MEN con unavigencia maxima de
2 anos. No se aceptan aquellos examenes catalogados
en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement)”,
“Ninos de 7 a 12 anos (Young Learners)” y “Jovenes
(Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1
la lista de examenes admitidos por el SENA para tales
fines

Experiencia laboral y/o ializacio

CUMPLE

NO CUMPLE

tecn6logo minimo 24 meses en la orientacion de
procesos de capacitacion o formacion en la lengua

extranjera en inglés

profesional 12 meses de experiencia en procesos de
capacitacion en idiomaingles”

Para la convocatoria No 30811de Institucional De La Ensefianza De Los Idiomas- Ingles Presencial se requiere por
necesidad del Centro de Formacion un (1) Instructor mas dado que Paula Mateus Amézquita manifiesta a través
del correo no estar interesada. Por esta razén, se debe verificar en la agencia Publica de Empleo SENA si hay
aspirantes en el banco nacional de instructores que cumplan el perfil, este proceso estd a cargo de la coordinacion

de Nidia Mora.
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Fwd: APE - Notificacién cambio de estado Inscripcién - Centro de Gestion Administrativa y Fortalecimiento Empresarial - Regional Boyacé

°

la oferta laboral

g

Se selecciona a la aspirante Lisseth Morales de la convocatoria 24911 del centro de servicios financieros.

A Municipio de Seleccionar
Contratacién Nombre del perfil Regional Centro Departamento Municipio Cobertura perfil

24911 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA Regional Bogota Centro de Servicios Financieros Bogota D C Bogota Bogotd Tt
D.C.

Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros (filtrado de un total de 13.610 registros) Anterior 2) Siguiente

Por solicitud a través de correo electrdnico la aspirante Gladys Santos queda seleccionada en el banco de
instructores, quien ya venia en el banco 2024 del centro de formacién.

GLADYS SANTOS
P inguisno

&

[«

Para la convocatoria No 30811de Institucional De La Enseifanza De Los Idiomas- Ingles Presencial se requiere por
necesidad del Centro de Formacién un (1) Instructor mas, para lo cual, se debe verificar en la agencia Publica de
Empleo SENA si hay aspirantes en el banco nacional de instructores que cumplan el perfil, este proceso esta a
cargo de la coordinacion de Nidia Mora (PENDIENTE)

Luego de efectuar dicha busqueda no se encontré el perfil requerido para la necesidad del Centro de Formacion,
por lo tanto, se dio cumplimiento a la circular No. 3-2023-000212 de 2023 y No. 3-2024-000278 del 27 de
noviembre de 2024 contratacidn servicios personales 2025 “Si no encuentra entre ellos, o quedaren faltando
preseleccionados respecto al nUmero de contratos que necesita suscribir el Centro de Formacién en el 2025, el
Comité de Verificacion dejarad constancia del hecho en acta y el Centro de Formacion procederd a hacer la
preseleccién entre quienes conformen el Banco de Instructores 2024 que cumplan para ese perfil en el siguiente
orden: i) en la Regional a la que pertenece el Centro. ii) dentro de la Regidn a la cual pertenece la Regional, y iii)
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a nivel nacional.”, por lo anterior, el comité sugiere a la subdirectora (E) de Centro realizar apertura de
convocatoria individual.

_ iz Jewmn]| wen ] ewdmn || e e

1 30811 Diana Astrid | 155-378610 | dianacero13@hotmail.com | 3123270739 | Seleccionado
Acero Leon

Diana Patricia
2 30811 Suescun 1049640933 anaid.su@gmail.com 3128798518 | Seleccionado
Tambo
Angela
Vanessa . .
3 30811 Duarte 1049639758 vane5201@hotmail.com 3014530357 | Seleccionado
Infante
Johana
4 30811 Lissette 46457031 | moralessosalissette@gmail.com | 3015119266 | Seleccionado
Morales Sosa
Gladys Stella
5 30811 Santos 33377808 gladys.s.santos.e@gmail.com | 3193906914 | Seleccionado

Estupifidan

COORDINACION MARTHA BARON PROGRAMA TITULADA REGULAR
ANIMACION 3D 30892 (1aspirantes)

Para este perfil se requiere un(1l) aspirante. Para este perfil se buscé en el banco de instructores en la
convocatoria 30892 de animacidon 3d, en la cual se presentaron 7 aspirantes y se designd al instructor Julian
Valero a fin de analizar las hojas de vida conforme al andlisis de los curriculos y teniendo en cuenta parametros
establecidos por el comité de escogencia y verificacidn, de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03
de noviembre de 2023 contratacidén de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de
2024 contratacion servicios personales 2025.

Dentro de la revisidn los siete aspirantes NO CUMPLEN con el perfil requerido.

EL PROGRAMA REQUIERE UN INSTRUCTOR CON TITULO PROFESIONAL EN DISENO GRAFICO O AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN ANIMACION 3D, MANEJO DE SOFTWARE 3D Q TECNOLC
ANIMACION
'SOBRE PLATAFORMAS ADOBE O AUTODESK. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (1B) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PR
[ Nombre Documento Correo Telefono | Ciudad TITULO CUMPLE
1/JOSE LEONIDAS CARVAJAL GOMEZ 9, il.com | 3132072730 TUNJA TECNOLOGO AlNO No acredita experiencia docente requerida
2/ PAULATATIANA GALAN CELY 1002697549 |ptge. 333@gmail.com 3145212664/ TUNJA TECNOLOGO AING No acredita la experiencia requerida
3|YEFERSON ALDIVIER RESTREPO RES| 101712: com| 3202842120 MEDELLIN [ TECNOLOGO ATNO La iencia pr i nose firmad:
La experiencia profesional presenta traslape de fec
4 YONATAN RODRIGUEZ MARTINEZ 1007388574 |yonatanrodriguezmartinez| 3132576931/ DUITAMA | TECNOLOGO ANO cumplir el perfil requerido
5/MARIO ERNESTO REYES CASTELLANI @gmail.d 3204236411 TUNJA TECNOLOGO DINO No acredita experiencia docente requerida
6/DIEGO ALEXANDER DIAZ QUEMBA | 10571865 i il.com | 3208618947 BOGOTA TECNOLOGO DING No acredita experiencia docente requerida
La experiencia profesional no acredita fechas exac
7|0SCAR FERNANDO ANDRADE MEDI 795978 il.c 3003623424 BOGOTA  |REALIZADORCI|NO indican i idad horaria, no se tienen en cuenta¢

Teniendo en cuenta lo anterior, se verifico en la convocatoria 23375 del centro de electricidad y electrénica De
comunicaciones de Bogota el aspirante Cesar Augusto Cordoba Rodriguez quien CUMPLE con el perfil requerido.
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Verificacion Instructor Perfil Animacién 3D @ Publica

& Julian Alfonso Valero Bustos @ & « -~ iv ©
\{

Para: © Martha Yolanda Baron Fernandez Lun 3/02/2025 3:08 PM
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 1/02/2035 3:08 PM
Buenas tardes,

De manera atenta y de acuerdo a la solicitud recibida sobre la verificacién en el Banco
de Instructores sobre instructores para el perfil de Animacién 3D, me permito informar
que sc encuentra cl aspirante CESAR AUGUSTO CORDOBA RODRIGUEZ 1019055262,
quien cumple el perfil requerido y se encuentra en la convocatoria 23375 del Centro de
Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones de Bogotd, con el cédigo de aspiracion
198493.

Cordialmente

@ Julian Alfonso Valero Bustos
SENA Centro de Ges. Admin. y Fortalecimiento Empr. -

N

Cesar SELECCIONADO
1 30892 AUBUSLO |1 19055267 | cesarko.art@gmail.com | 3176734673 dela
Cordoba convocatoria
Rodriguez 23375
SISTEMAS 30888

Para este perfil se buscé en el banco de instructores en la convocatoria 30896 DE GESTION DE REDES, en la cual
se presentaron 1 aspirante y se designé al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar las hojas de vida conforme
al andlisis de los curriculos y teniendo en los criterios objetivos por el comité de escogencia y verificaciéon, de
acuerdo con las circualres 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratacidn de servicios personales
2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratacidn servicios personales 2025.

El aspirante postulado David Ricardo Berdugo Morantes Cumple con el perfil requerido para el técnico en
sistemas.
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Re: Verificacién de hojas de vida en el banco de instructores en la convocatoria 30896 de REDES.

Desde ALEJANDRO UPEGUI <aaupegui@gmail.com>

Fecha Mié 22/01/2025 247 PM

Para  Martha Yolanda Baron Fernandez <mybaron@sena.edu.co>

€€ Jaime Enrique Arias Sanabria <jariass@sena.edu.co»; Marco Hernan Luis Rojas <mhuis@sena.edu.cox;
Nidia Maritza Mora Valbuena <nmora@sena.edu.co>: Racio Del Mar Rodriguez Parra
<rrodriguezpa@sena edu.co>; Ana Estela Valderrama <anvalderrama@sena.edu.cos; Diana Cristina
Chaparro Alarcon <dchaparroa@sena.edu.co>; Carlos Artura Valdini Rojas <cavaldini@sena.edu.co>

1 archivo adjunte (11 KE)
CONVOCATORIA 30896 GESTION DE REDESadsx;

Cordial saludo estimada coordinadora Martha

Atendiendo a su solicitud, adjunto andlisis de hojas de vida para su conocimiento y fines
pertinentes, es importante mencionar que el aspirante DAVID RICARDO BERDUGO MORANTES,
cumple para el perfil que refieren en el correo:

Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecndlogo en nicleos basicos de conocimiento de:
ingenieria de sistemas, telemtica y afines; o ingenieria electrénica, telecomunicaciones y afines. ver
anexos: (n.b.c.), (titulos sena) iva 2: titulo de prof I uni o en nicleos basicos de
conacimiento de: ingenierfa de sistemas, telematica y afines; o ingenierfa electrénica,
telecomunicaciones y afines. (ver anexe n.b.c) tarjeta profesional en |os casos exigidos por la ley.

Experiencia laboral: alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asf:
dieciocho (18} meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la infraestructura informatica,
mantenimiente de equipos de cémputo, dispositivos y periféricos y doce [12) meses en docencia.
alternativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de la infraestructura informética

Agradezco su atencién y quedo atento a sus indicaciones

El mié, 22 ene 2025 a las 11:34, Martha Yolanda Baron Fernandez (<mybaronf@sena edu.co»)
escribio:
Buenos dias, reciban un cordial saludo:

Cordial saludo estimado instructor Alejandro Upegui

Mediante el siguiente correo de manera muy cordial se solicita de su apoyo para la verificacion de
hojas de vida en el banco de instructores en la convocatoria 30896 de GESTION DE REDES, en la

CONVOCATORIA 30896
SISTEMAS
DAVID RICARDO BERDUGO MORANTES
quisi emis CUMPLE | NO CUMPLE
Alternativa 1: titulo de tecndlogo en nticleos basicos de conocimiento de: ingenieria de
sistemas, telematica y afines; o ingenieria electrdnica, telecomunicacionesy afines. ver
anexos: (n.b.c.), (titulos sena)
X
Alternativa 2: titulo de profesional universitario en niicleos basicos de conocimiento de:
ingenieria de sistemas, telematica y afines; o ingenieria electrénica, telecomunicaciones y
afines. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.
Experiencia laboral y/o ializacion: CUMPLE | NO CUMPLE
Alternativa 1 dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la infraestructura
informatica, mantenimiento de equipos de cémputo, dispos! sy periféricos
Alternativa 2 doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la infraestructura X
informatica.
Alternativa 1. doce (12 ) meses en docencia
2 . X
Alternativa 2. doce (12 ) meses en docencia

£ > DAVID RICARDO BERDUGO MORANTES +

SELECCIONADO
convocatoria
1 30907 1049628121 30907 3227573690 30896 DE

David
Ricardo
Berdugo

ESTION DE
Morantes GESTION

REDES

GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS 30862
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Para este perfil se seleccionaron dos profesionales en el acta No. 3, y se hara la seleccidn del aspirante pendiente
en el mes de abril teniendo en cuenta por cambio en el calendario académico no se requiere instructor.

REDES DE DATOS 30896

Se requiere un (1) Instructor, teniendo en cuenta que no hay mas aspirantes de la convocatoria en la vigencia
2024 que cumplan con el perfil se realizd revision a nivel regional de la convocatoria 25103 Formacién
Complementaria Virtual sin idiomas del centro mineroy se designd al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar
las hojas de vida conforme al analisis de los curriculos y teniendo en cuentalos criterios objetivos por el comité
de escogencia y verificacidn, de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023
contratacidn de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contrataciéon
servicios personales al aspirante CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ quien cumple con el perfil.

@ Outlook

perfil de redes de datos

Fecha Lun 3/02/2025 1226 PM

Para  aaupegui <aaupegui@gmaiLcom>
«

Diana Critina Chaparmo Alrcon <dchaparroa@sena aduco>

Buenas tardes Alejandro, reciba un cordial saludo:Para solicitarle el favor de revisar si las aspirantes
que describo a continuacién cumplen el perfil para redes.

1. Nifio
2.

l aspirante se requiere para el programa de TECNOLOGO EN GESTION DE REDES, por favor revisar la
hoja de vida que debe cumplir con el siguiente perfl

« a se te que el instr te c i6n)
profesional o tecnolégica relacionados con la especialidad objeto de formacién o con I
certificacion internacional ccna

doce (1
relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio con la competencia a orlentar y sels (6]
meses en labores de docencia.

Atentamente,

A ANE

42 o Jx~ CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNAN

A B C
PRERFILDE
TECNOLOGO EN GESTION DE REDES
CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNAN

CUMPLE |NO CUMPLE|
profesional en ingenieria de sistemas, ingenieria informatica, ingenieria electrnica, ingenieria de
! con y enredes de datos, instalacién,

configuracién y administracién de equipos activos de redes, sistemas operativos de red, plataformas de X
administracion y gestion de redes. Para la se requiere que elinstructor
cuente con 6 otecnols conla lidad objeto de
formacién o con la 5 cona

Experiencia laboral y/o especializacié CUMPLE |NO CUMPLE|
Experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experiencia de los cuales doce (12) meses estarén X

con el ejercicio de la i6n u oficio conla ia a orientar

seis [6) meses en labores de docencia X

Se hizo el proceso de activacién de perfiles para postulaciones de aspirantes en los diferentes perfiles requeridos
por el Centro de Formacidn en la plataforma de la agencia publica de empleo.
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SELECCIONADO
de la
CLAUDIA convocatoria
ISABEL ) ) 25103
1 30896 RODRIGUEZ 46383052 | cisabel.r85@gmail.com | 3214918780 Formacion
FERNANDEZ Complementaria
Virtual sin
idiomas

CONCLUSIONES

1. Se realizo el proceso de seleccion de aspirantes para contratacion 2025, en los diferentes
perfiles requeridos por el Centro de Formacion, de acuerdo con los lineamientos de la circular
3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratacion de servicios personales 2024 y
No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratacion servicios personales 2025.

2. Se activaron los perfiles para postulaciones de aspirantes en los diferentes perfiles requeridos
por el Centro de Formacion en la plataforma de la agencia publica de empleo.

3. Se realizo el cambio de estado a disponible a aspirantes de no continan con el proceso de
contratacion por el centro de formacion.

4. Se revisaron las vacantes faltantes después del proceso de revision en la seleccion de
aspirantes y se seleccionaron.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Comité de
Realizar préxima verificacion

reunién segun
se requiera para
realizar
seleccion de
instructores de
acuerdo con la
necesidad del

centro.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Marco Delegado por Sl
Herndan subdirectora de
Luis Rojas Centro -CEGAFE
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Nidia Delegada Comité Sl
Maritza Articulador Regional de / '
Mora CampeSENA- CEGAFE IR -{'_LL_,{,” [
Valbuena |
Martha Coordinador Sl
Yolanda Académico del Pro‘“m Q4 (Pasq §
Bardn Centro de
Fernandez | Formacion- CEGAFE
Andrés Instructor de planta Sl
Alejandro del Centro de 4.7 T
Upegui Formacion- CEGAFE WV\'I
Castillo
Jaime Profesional con S|
Enrique func.iones de la Escuela
Nacional de )
Arias Instructores — ENI- [
Sanabria CEGAFE

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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