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ACTA No. 4 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de verificación para la contratación de instructores 

2025 
 
CIUDAD Y FECHA: 03 de febrero de 2025 HORA INICIO: 

8:00 am  

HORA FIN: 

6:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE: Lobby Café CEGAFE DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Regional Boyacá- Centro de Gestión 
Administrativa y fortalecimiento 
empresarial 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificación el Quórum.     
2. Revisión proceso de selección de aspirantes para contratación de instructores para la vigencia 

2025, en los diferentes perfiles requeridos por el Centro de Formación, de acuerdo con los 
lineamientos de la circular 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de 
servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación 
servicios personales 2025. 

3. Activación de aspirantes postulados en los diferentes perfiles requeridos por el Centro de 
Formación en la plataforma de la agencia pública de empleo. 

4. Cambio de estado a disponible a aspirantes que no continúan en el proceso de contratación por 
el centro de formación. 

5. Identificación de perfiles faltantes después del proceso de revisión en la selección de aspirantes. 
6. Apertura de nuevas convocatorias individuales.  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

 
Continuar con el proceso de selección de aspirantes para contratación 2025, en los diferentes 
perfiles requeridos por el Centro de Formación, de acuerdo con los lineamientos de la circular 3-
2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de servicios personales 2024 y 
No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se realizó la verificación de Quorum contando con 5 integrantes del comité de verificación para 
la contratación de instructores por servicios personales 2025. 
 

1. Se inició la reunión realizando la revisión de las personas que solicitaron ser liberados por el 
centro de formación en la plataforma de la APE, mediante correo electrónico para poder 
contratar con otro centro, a continuación, se relaciona dicha información: 

 
 
 

Aspirante Jenny Jiménez Mateus: 
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Aspirante Francisco Javier Ramírez Fajardo: 
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Aspirante Diego Alejandro Pérez Jiménez: 
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2. Se realizó la revisión del proceso de selección de aspirantes para contratación 2025 en la APE en los 

diferentes perfiles requeridos por el Centro de Formación, de acuerdo con los lineamientos de la circular 

3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de servicios personales 2024 y No. 3-

2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025.  
 

- De acuerdo con el plan de contratación en el programa de Articulación Con La Educación Media se 

requiere 49 contratos. 

 

Para este programa estaba pendiente seleccionar un aspirante para el perfil de Integración de contenidos 

digitales. 

 

INTEGRACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES 29906  
 

Para la convocatoria No. 29906 del perfil de Integración de contenidos digitales se requiere por necesidad del 

Centro de Formación un (1) Instructor, para lo cual, se debe verificar en la agencia Pública de Empleo SENA si hay 

aspirantes en el banco nacional de instructores que cumplan el perfil, este proceso está a cargo de la coordinación 

de Martha Barón. 

 

Para esta convocatoria se revisó por parte del instructor Manuel Enrique Saavedra el banco a nivel nacional de la 

convocatoria 23179 de la regional Santander del centro industrial y desarrollo tecnológicos a Fabian Andrés 

Gómez Pico y Guillermo García a quienes se contactaron telefónicamente y manifestaron no estar interesados 

por ser de manera presencial; asimismo se contactó aspirantes de la convocatoria 23070 del centro de 

electricidad electrónica y telecomunicaciones a David Arnulfo Galeano Mateus, David Andrés Vesga Y Gina 

Marcela Sánchez López, quienes manifestaron no poder aceptar la solicitud por ser de manera presencial. Por 

otra parte, se revisó la convocatoria 25754 de la regional Tolima centro de agroindustria y De la construcción a 
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Nayive Villarraga Tole quien manifestó no estar interesada porque contrataría con otro centro de formación de 

la regional Tolima. 

 
No obstante, luego de volver a realizar una revisión a nivel regional de perfiles similares (programación de 

software) al requerido, se designó al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar las hojas de vida conforme al 

análisis de los currículos y teniendo en cuenta parámetros establecidos por el comité de escogencia y verificación, 

de acuerdo con la circular 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de servicios personales 

2024 y circular No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025 para 

revisar en la convocatoria 24255 del Centro Minero a la aspirante Andrea Patricia Niño Romero quien cumple con 

el perfil 

 

 

COORDINACIÓN ANA VALDERRAMA - ESTRATEGIA CAMPESENA 

 

EMPRENDIMIENTO- FORMULACIÓN DE PROYECTOS 31482  

 
 

No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electrónico Celular Observación 

1 29906 

Andrea 
Patricia 

Niño 
Romero 

46383870 sena.services.edu@gmail.com 
312414101

5 

Seleccionado 
convocatoria 

24255 del 
centro minero 
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Para este perfil se requieren nueve (9) instructores, de estos ya se han seleccionado ocho (8), para el faltante se 

buscó en el banco de instructores en la convocatoria 31482 de gestión empresarial, en esta se presentaron dos 

aspirantes y se designó al instructor Alejandro Upegui  a fin de analizar las hojas de vida conforme al diseño 

curricular y teniendo en cuenta criterios los establecidos por el comité de escogencia y verificación, de acuerdo 

con la circular 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de servicios personales 2024 y No. 

3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025. Esto con la justificación que 

hacen falta 1 aspirante para completar los nueve requeridos. 

 

Los dos postulados que CUMPLEN con el perfil son Yuly Carolina González Mendoza Y Edwin Aguilar Samacá. 

Teniendo en cuenta la experiencia en emprendimiento se selecciona a Edwin Aguilar Samacá. 
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No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electrónico Celular Observación 

1 31482 
Edwin 
Aguilar 
Samacá 

7170593 eduagles2412@yahoo.es 3134214514 Seleccionado 

 

 

 

CONTADOR 30860 (2 aspirante) 
 

Para este perfil se requieren dos (2) instructores, de estos ya se ha seleccionado uno (1), para el faltante se buscó 

en el banco de instructores en la convocatoria 30860 de gestión contable y de información financiera. La aspirante 

Ana Liced Coy Granados ya había sido seleccionada para la formación titulada regular por el área contable; sin 

embargo, teniendo en cuenta los tiempos de personal de planta no se requiere en este programa y su 

contratación se realizará por el programa CAMPESENA cumpliendo el perfil requerido. 

No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electrónico Celular Observación 

1 30860 
Ana Liced 

Coy 
Granados 

46682309 lcoy90@misena.edu.co 3112006753 Seleccionado 

 

 

INGLÉS- TITULADA Y COMPLEMENTARIA ESTRATEGIA CAMPESENA  

 

Para esta estrategia se requieren 2 instructores y ya fue seleccionado uno (1) Luego de efectuar dicha búsqueda 

no se encontró el perfil requerido para la necesidad del Centro de Formación, por lo tanto, se dio cumplimiento 

a la circular No. 3-2023-000212 de 2023 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación servicios 

personales 2025 “Si no encuentra entre ellos, o quedaren faltando preseleccionados respecto al número de 

contratos que necesita suscribir el Centro de Formación en el 2025, el Comité de Verificación dejará constancia 

del hecho en acta y el Centro de Formación procederá a hacer la preselección entre quienes conformen el Banco 

de Instructores 2024 que cumplan para ese perfil en el siguiente orden: i) en la Regional a la que pertenece el 

Centro. ii) dentro de la Región a la cual pertenece la Regional, y iii) a nivel nacional.”, por lo anterior, el comité 

sugiere a la subdirectora (E) de Centro realizar apertura de convocatoria INDIVIDUAL. 
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INTERPRETACIÓN DE INSTRUMENTOS MUSICALES 
 

Para este perfil se buscó en el banco de instructores en la convocatoria 30843 de INTERPRETACIÓN DE 

INSTRUMENTOS MUSICALES, en la cual se presentaron 5 aspirantes y se designó al instructor Alejandro Upegui  

a fin de analizar las hojas de vida conforme al análisis de los currículos y teniendo en cuenta los criterios objetivos 

establecidos por el comité de escogencia y verificación, de acuerdo con 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre 

de 2023 contratación de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 

contratación servicios personales 2025. 

 

 

De los cinco postulados solo uno CUMPLE con el perfil  

No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electrónico Celular Observación 

1 30843 
Cesar Yovany 

Gómez 
Hernández 

1100958839 cesaryovanygomez@gmail.com 3025812859 Seleccionado 

 
 

ASISTENCIA EN ORGANIZACIÓN DE ARCHIVOS 30820 (1 aspirante) 
 

Para este perfil se buscó en el banco de instructores en la convocatoria 30820 de ASISTENCIA EN ORGANIZACIÓN 

DE ARCHIVOS, en la cual se presentaron 5 aspirantes y se designó al instructor Alejandro Upegui  a fin de analizar 

las hojas de vida conforme al análisis de los currículos y teniendo en cuenta los criterios objetivos establecidos 

por el comité de escogencia y verificación, de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre 

de 2023 contratación de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 

contratación servicios personales 2025. 
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Luego de efectuar dicha búsqueda no se encontró el perfil requerido para la necesidad del Centro de Formación, 

por lo tanto, se dio cumplimiento a la circular No. 3-2023-000212 de 2023 y No. 3-2024-000278 del 27 de 

noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025 “Si no encuentra entre ellos, o quedaren faltando 

preseleccionados respecto al número de contratos que necesita suscribir el Centro de Formación en el 2025, el 

Comité de Verificación dejará constancia del hecho en acta y el Centro de Formación procederá a hacer la 

preselección entre quienes conformen el Banco de Instructores 2024 que cumplan para ese perfil en el siguiente 

orden: i) en la Regional a la que pertenece el Centro. ii) dentro de la Región a la cual pertenece la Regional, y iii) 

a nivel nacional.”, por lo anterior, el comité sugiere a la subdirectora (E) de Centro realizar apertura de 

convocatoria INDIVIDUAL. 

 

 

 

COORDINACIÓN NIDIA MORA PROGRAMA POBLACIÓN VICTIMA 
 

 

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 30834 (1 aspirante) 
 

Para la convocatoria No. 30834 del perfil de asistencia administrativa se requiere por necesidad del Centro de 

Formación un (1) Instructor más, para lo cual, se debe verificar en la agencia Pública de Empleo SENA si hay 

aspirantes en el banco nacional de instructores que cumplan el perfil, este proceso está a cargo de la coordinación 

de Nidia Mora.   

 

Luego de efectuar dicha búsqueda no se encontró el perfil requerido para la necesidad del Centro de Formación, 

por lo tanto, se dio cumplimiento a la circular No. 3-2023-000212 de 2023 y No. 3-2024-000278 del 27 de 

noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025 “Si no encuentra entre ellos, o quedaren faltando 

preseleccionados respecto al número de contratos que necesita suscribir el Centro de Formación en el 2025, el 

Comité de Verificación dejará constancia del hecho en acta y el Centro de Formación procederá a hacer la 

preselección entre quienes conformen el Banco de Instructores 2024 que cumplan para ese perfil en el siguiente 

orden: i) en la Regional a la que pertenece el Centro. ii) dentro de la Región a la cual pertenece la Regional, y iii) 

a nivel nacional.”, por lo anterior, el comité sugiere a la subdirectora (E) de Centro realizar apertura de 

convocatoria 30336 asistencia administrativa- victimas.  

 

Para esta convocatoria se presentaron 2 aspirantes y se designó al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar 

las hojas de vida conforme al análisis de los currículos y teniendo en cuenta parámetros establecidos por el comité 

de escogencia y verificación, de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 

contratación de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación 

servicios personales 2025.  Los dos postulados son Eliana Núñez Y Sandra Magaly Diaz seleccionando a esta última 

teniendo en cuenta la experiencia según criterio objetivo. 

No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electrónico Celular Observación 

1 30336 
Sandra 

Magaly Diaz 
40034405 magadiz1@yahoo.com 3132528913 Seleccionado 
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ASISTENCIA PSICOSOCIAL  
 

Dado que mediante acta No. 3 del 21 de enero de 2025 se autorizó por parte del Comité la apertura de 

convocatoria individual No 3842092  para el perfil de Asistencia Psicosocial, en esta convocatoria se presentaron 

5 aspirantes y se designó al instructor Alejandro Upegui  a fin de analizar las hojas de vida conforme al análisis de 

los currículos y teniendo en cuenta parámetros establecidos por el comité de escogencia y verificación, de 

acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de servicios personales 

2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025.  

 

De las cinco (5) personas postuladas cumple con el perfil tres aspirantes:  Nidya María González Ramos, Adriana 

Marcela Forero Puentes, Yefferson Bastidas Mejía; Teniendo en cuenta la experiencia especifica relacionada con 

asistencia psicosocial, queda seleccionada Adriana Marcela Forero Puentes. Por otra parte, los siguientes 

aspirantes NO cumplen con el perfil Alba Liceth Rojas Serrano, por requisitos académicos y experiencia laboral 

según documentación allegada; Millán Alfonso Diaz Arias, por experiencia laboral relacionada con asistencia 

psicosocial.  
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No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electronico Celular Observación 

1 3842092 

Adriana 
Marcela 
Forero 

Puentes 

23770537 docliseth@gmail.com 3123772890 Seleccionado 

 

COORDINACIÓN ROCÍO DEL MAR RODRÍGUEZ PROGRAMA TITULADA REGULAR 

 

TALENTO HUMANO 30706  
 

 

Para este perfil se requerían seis (6) instructores, de los cuales fueron escogidos cinco (5), para el restante se 

buscó en el banco de instructores en la convocatoria 30706 de talento humano, en la cual se presentaron diez 

(10) aspirantes y se designó al instructor Alejandro Upegui  a fin de analizar las hojas de vida conforme al análisis 

de los currículos y teniendo en cuenta criterios objetivos establecidos por el comité de escogencia y verificación, 

de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de servicios 

personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025.  
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Cumple con el perfil los siguientes aspirantes: Oscar Vargas Y Cristian Leonardo Camargo, sin embargo, el 

aspirante Cristian Leonardo Camargo cuenta con el parámetro indicado en el perfil “Preferiblemente Con 

Especialización En Gerencia Del Talento Humano, Salud Ocupacional O Áreas Afines” y su experiencia profesional 

está   a los diferentes procesos inmersos en el área de Gestión de Talento Humano. A su vez, ambos aspirantes 

manifiestan no tener inconvenientes para atender la formación inicial en el municipio de Puerto Boyacá. No 

obstante, teniendo en cuenta su experiencia relacionada con el programa se selecciona a Cristian Leonardo 

Camargo. 

 

Dentro de la convocatoria los dos aspirantes Mercedes Sierra Y María Cristina Ríos cumplen con el perfil, pero 

mediante llamada telefónica manifestaron no aceptar atender formación en el municipio de Puerto Boyacá.  

No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electrónico Celular Observación 

1 30706 

Cristian 
Leonardo 
Camargo 
Camacho 

1052380824 camargocristian@hotmail.com 3227016063 Seleccionado 
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ENFERMERÍA 30805 (6 aspirantes) 
 

 

Para este perfil se requerían seis (6) instructores, de los cuales fueron escogidos cinco (5), para el restante se 

buscó en el banco de instructores en la convocatoria 30805 de enfermería, en la cual se presentaron 3 aspirantes 

y se designó al instructor Alejandro Upegui  a fin de analizar las hojas de vida conforme al análisis de los currículos 

y teniendo en cuenta los criterios objetivos establecidos por el comité de escogencia y verificación, de acuerdo 

con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de servicios personales 2024 y 

No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025.. 

 
De las tres personas postuladas solo cumple con el perfil el aspirante Robinson Rodríguez Uzgame, por lo cual 

queda seleccionado. 

No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electrónico Celular Observación 

1 30805 
Robinson 
Rodríguez 
Uzgame 

7161058 
uzgame69@gmail.co

m 
3203031325 Seleccionado 

 
 

COMPLEMENTARIA INGLES VIRTUAL - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1- 35053  

 
 

Para este perfil se requerían tres (3) instructores, de los cuales fueron escogidos dos (2), para el restante se buscó 

en el banco de instructores en la convocatoria 35053 de Complementaria Ingles Virtual - English Does Work - 

Level 1-  en la cual se presentaron 3 aspirantes y se designó al Profesional Carlos Arturo Valdiri a fin de analizar 

las hojas de vida conforme al análisis de los currículos y teniendo en cuenta parámetros establecidos por el comité 

de escogencia y verificación, de acuerdo con 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de 

servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación servicios personales 

2025. 

 

Los tres postulados cumplen con el perfil, los siguientes aspirantes Adriana Katherine Becerra Najar Y José 

Rolando Solano Murillo fueron escogidos, sin embargo, por criterios objetivos se selecciona a Adriana Katherine 

Becerra Najar. 
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No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electrónico Celular Observación 

1 35053 

Adriana 
Katherine 
Becerra 

Najar 

1049631965 adrianabnajar@gmail.com 3115776079 SELECCIONADO 

 
 

COORDINACIÓN ANA VALDERRAMA PROGRAMA TITULADA REGULAR 
 

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS 29926 (1 aspirante) 
 

Para este perfil se requiere un (1) instructor para seleccionarlo, se buscó en el banco de instructores en la 

convocatoria 29926 de operación de eventos, en la cual se presentaron 9 aspirantes y se designó al instructor 

Alejandro Upegui a fin de analizar las hojas de vida conforme al análisis de los currículos y teniendo en cuenta los 

criterios establecidos por el comité de escogencia y verificación, de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de 

fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de 

noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025. 
 

 
 

A la convocatoria en mención se postularon nueve (9) aspirantes de cuales tres (3) cumplían con el perfil solicitado 

por el programa que son Sully Johana Lopez Nausan, Diana Milena Pulido Rodriguez Y Henry Leonardo Medina 

Martinez. Teniendo en cuenta los criterios objetivos establecidos y especialmente la experiencia con el centro, 

se selecciona a Sully Johana Lopez Nausan 
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No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electrónico Celular Observación 

1 29926 
Sully Johana 

Lopez 
Nausan 

33368222 sllyjana.83@gmail.com 3007331181 Seleccionada 

 

COORDINACIÓN NIDIA MORA TITULADA REGULAR 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA  
 

Para este perfil se requerían siete (7) instructores, de los cuales fueron escogidos seis (6) de la convocatoria 

30834, para el restante se buscó en el banco de instructores en la convocatoria 30336, en la cual se presentaron 

dos aspirantes y se designó al instructor Alejandro Upegui  a fin de analizar las hojas de vida conforme al análisis 

de los currículos y teniendo en cuenta los criterios objetivos establecidos por el comité de escogencia y 

verificación, de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de 

servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación servicios personales 

2025. Esto con la justificación que hacía falta 1 aspirante para completar los siete requeridos. 

 

De las dos personas postuladas Eliana Andrea Núñez García Y Sandra Magaly Diaz cumplen con el perfil. Se 

selecciona a Eliana Andrea Nuñez Garcia; ya que la otra aspirante fue seleccionada en convocatoria 30336 de 

emprendimiento en víctimas.  

No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electronico Celular Observación 

1 30834 

Eliana 
Andrea 
Núñez 
García 

1049618405 elianaa.nunez@hotmail.com 3124575698 
Seleccionado de la 

convocatoria 
30336 

 

 

INSTITUCIONAL DE LA ENSEÑANZA DE LOS IDIOMAS- INGLES PRESENCIAL- 30811 (6 aspirantes). 
 

 

Para este perfil se buscó en el banco de instructores en la convocatoria 30811de INSTITUCIONAL DE LA 

ENSEÑANZA DE LOS IDIOMAS- INGLES PRESENCIAL , en la cual se presentaron 17 aspirantes y se designó al 

profesional Carlos Valdiri y a fin de analizar las hojas de vida conforme al análisis de los currículos y teniendo en 

cuenta parámetros establecidos por el comité de escogencia y verificación, de acuerdo con 3-2023-000212 de 

fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de 

noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025. 
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De los 17 postulados solo cumplen con el perfil los siguientes aspirantes: Diana Astrid Acero León, Diana Patricia 

Suescun Tambo, Angela Vanessa Duarte Infante, Lisseth Morales Y Paula Mateus Amézquita 

 

NO cumple con el perfil los siguientes aspirantes: Jhony Alejandro Moreno Lagos, Diana Eslava Mojica, Álvaro 

Andrés Velásquez Sotelo, Alfonso Pardo Peña, Camilo German Pinzón Oliveros, Carmen Farid Vivas Cisneros, 

Mónica Rocío Vargas Moreno, Mónica Yadira Diaz Morales, Magda Ximena Martínez Sanabria, Johanna Paola 

Leon Hortua, Santiago Rojas Castillo. 
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Para la convocatoria No 30811de Institucional De La Enseñanza De Los Idiomas- Ingles Presencial se requiere por 

necesidad del Centro de Formación un (1) Instructor más dado que Paula Mateus Amézquita manifiesta a través 

del correo no estar interesada. Por esta razón, se debe verificar en la agencia Pública de Empleo SENA si hay 

aspirantes en el banco nacional de instructores que cumplan el perfil, este proceso está a cargo de la coordinación 

de Nidia Mora.  
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Se selecciona a la aspirante Lisseth Morales de la convocatoria 24911 del centro de servicios financieros.  

 

Por solicitud a través de correo electrónico la aspirante Gladys Santos queda seleccionada en el banco de 

instructores, quien ya venía en el banco 2024 del centro de formación. 

 

 

 

Para la convocatoria No 30811de Institucional De La Enseñanza De Los Idiomas- Ingles Presencial se requiere por 

necesidad del Centro de Formación un (1) Instructor más, para lo cual, se debe verificar en la agencia Pública de 

Empleo SENA si hay aspirantes en el banco nacional de instructores que cumplan el perfil, este proceso está a 

cargo de la coordinación de Nidia Mora (PENDIENTE) 

 

Luego de efectuar dicha búsqueda no se encontró el perfil requerido para la necesidad del Centro de Formación, 

por lo tanto, se dio cumplimiento a la circular No. 3-2023-000212 de 2023 y No. 3-2024-000278 del 27 de 

noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025 “Si no encuentra entre ellos, o quedaren faltando 

preseleccionados respecto al número de contratos que necesita suscribir el Centro de Formación en el 2025, el 

Comité de Verificación dejará constancia del hecho en acta y el Centro de Formación procederá a hacer la 

preselección entre quienes conformen el Banco de Instructores 2024 que cumplan para ese perfil en el siguiente 

orden: i) en la Regional a la que pertenece el Centro. ii) dentro de la Región a la cual pertenece la Regional, y iii) 
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a nivel nacional.”, por lo anterior, el comité sugiere a la subdirectora (E) de Centro realizar apertura de 

convocatoria individual. 

No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electronico Celular Observación 

1 30811 
Diana Astrid 
Acero León 

1052378610 dianacero13@hotmail.com 3123270739 Seleccionado 

2 30811 
Diana Patricia 

Suescun 
Tambo 

1049640933 anaid.su@gmail.com 3128798518 Seleccionado 

3 30811 

Angela 
Vanessa 
Duarte 
Infante 

1049639758 vane5201@hotmail.com 3014530357 Seleccionado 

4 30811 
Johana 
Lissette 

Morales Sosa 
46457031 moralessosalissette@gmail.com 3015119266 Seleccionado 

5 30811 
Gladys Stella 

Santos 
Estupiñán 

33377808 gladys.s.santos.e@gmail.com 3193906914 Seleccionado 

 
 

 

COORDINACIÓN MARTHA BARÓN PROGRAMA TITULADA REGULAR 
 

ANIMACIÓN 3D 30892 (1aspirantes) 
 

Para este perfil se requiere un(1) aspirante. Para este perfil se buscó en el banco de instructores en la 

convocatoria 30892 de animación 3d, en la cual se presentaron 7 aspirantes y se designó al instructor Julián 

Valero a fin de analizar las hojas de vida conforme al análisis de los currículos y teniendo en cuenta parámetros 

establecidos por el comité de escogencia y verificación, de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 

de noviembre de 2023 contratación de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 

2024 contratación servicios personales 2025. 
 

Dentro de la revisión los siete aspirantes NO CUMPLEN con el perfil requerido. 

 
 

Teniendo en cuenta lo anterior, se verifico en la convocatoria 23375 del centro de electricidad y electrónica De 

comunicaciones de Bogotá el aspirante Cesar Augusto Cordoba Rodriguez quien CUMPLE con el perfil requerido.  
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No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electrónico Celular Observación 

1 30892 

Cesar 
Augusto 
Córdoba 

Rodríguez 

1019055262 cesarko.art@gmail.com 3176734673 

SELECCIONADO 
de la 

convocatoria 
23375 

 

 

SISTEMAS 30888  
 

Para este perfil se buscó en el banco de instructores en la convocatoria 30896 DE GESTION DE REDES, en la cual 

se presentaron  1 aspirante y se designó al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar las hojas de vida conforme 

al análisis de los currículos y teniendo en los criterios objetivos por el comité de escogencia y verificación, de 

acuerdo con las circualres 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de servicios personales 

2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025. 
 

 

El aspirante postulado David Ricardo Berdugo Morantes Cumple con el perfil requerido para el técnico en 

sistemas. 
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No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electronico Celular Observación 

1 30907 

David 
Ricardo 
Berdugo 

Morantes 

1049628121 30907 3227573690 

SELECCIONADO 
convocatoria 

30896 DE 
GESTIÓN DE 

REDES 
 

 

GESTIÓN BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS 30862  
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Para este perfil se seleccionaron dos profesionales en el acta No. 3, y se hará la selección del aspirante pendiente 

en el mes de abril teniendo en cuenta por cambio en el calendario académico no se requiere instructor.  

 

REDES DE DATOS  30896  
 

Se requiere un (1) Instructor, teniendo en cuenta que no hay más aspirantes de la convocatoria en la vigencia 

2024 que cumplan con el perfil se realizó revisión a nivel regional de la convocatoria 25103 Formación 

Complementaria Virtual sin idiomas del centro minero y  se designó al instructor Alejandro Upegui a fin de analizar 

las hojas de vida conforme al análisis de los currículos y teniendo en cuentalos criterios objetivos por el comité 

de escogencia y verificación, de acuerdo con las circulares 3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 

contratación de servicios personales 2024 y No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación 

servicios personales al aspirante CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ  quien cumple con el perfil. 

 

 

 
 

Se hizo el proceso de activación de perfiles para postulaciones de aspirantes en los diferentes perfiles requeridos 

por el Centro de Formación en la plataforma de la agencia pública de empleo.       

No. Convocatoria Aspirante 
Numero de 
documento 

Correo electrónico Celular Observación 
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1 30896 

CLAUDIA 

ISABEL 

RODRIGUEZ 

FERNANDEZ 

46383052 cisabel.r85@gmail.com 3214918780 

SELECCIONADO 
de la 

convocatoria 
25103 

Formación 
Complementaria 

Virtual sin 
idiomas 

 

 
 
 

CONCLUSIONES 

1. Se realizo el proceso de selección de aspirantes para contratación 2025, en los diferentes 
perfiles requeridos por el Centro de Formación, de acuerdo con los lineamientos de la circular 
3-2023-000212 de fecha 03 de noviembre de 2023 contratación de servicios personales 2024 y 
No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 contratación servicios personales 2025. 

2. Se activaron los perfiles para postulaciones de aspirantes en los diferentes perfiles requeridos 
por el Centro de Formación en la plataforma de la agencia pública de empleo. 

3. Se realizo el cambio de estado a disponible a aspirantes de no continúan con el proceso de 
contratación por el centro de formación. 

4. Se revisaron las vacantes faltantes después del proceso de revisión en la selección de 
aspirantes y se seleccionaron. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 

Realizar próxima 
reunión según 

se requiera para 
realizar 

selección de 
instructores de 
acuerdo con la 
necesidad del 

centro.   

 Comité de 
verificación 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Marco 

Hernán 

Luis Rojas 

Delegado por 

subdirectora de 

Centro -CEGAFE 

SI   
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Nidia 

Maritza 

Mora 

Valbuena 

Delegada Comité 

Articulador Regional de 

CampeSENA- CEGAFE 

SI    

Martha 

Yolanda 

Barón 

Fernández 

Coordinador 

Académico del 

Centro de 

Formación- CEGAFE 

SI   

Andrés 

Alejandro 

Upegui 

Castillo 

Instructor de planta 

del Centro de 

Formación- CEGAFE 

SI  

Jaime 

Enrique 

Arias 

Sanabria 

Profesional con 
funciones de la Escuela 
Nacional de 

Instructores – ENI- 

CEGAFE 

SI   

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 
a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 




